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（ 2021 年度）

单 位 名 称 海东市第二中学

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 海东市第二中学

宗旨和

业务范围

承担普通高中教育教学工作。

住 所
青海省海东市平安区新平大道 249 号

法定代表人 张勇

开办资金 14061（万元）

经费来源 财政补助（财政拨款）

举办单位 海东市教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

13263 15424

网上名称 无 从业人数 244



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

2021 年，我单位严格遵守国家有关法律法规和《事业单位登记
管理暂行条例》及其实施细则的规定，按照宗旨和业务范围开展
相关活动，没有涉及变更登记的事项，没有违法违规等情况。

开

展

业

务

活

动

情

况

2021年，在市委市政府的坚强领导下、在海东市教育局科学指导

下，我校各项教育教学工作严格遵守国家有关法律法规和《事业

单位登记管理暂行条例》及其实施细则的规定，按照核准的宗旨

和业务范围，围绕年初制定的目标任务，扎实开展了各项工作。

一、 按照核定的宗旨和业务范围，围绕市教育局发挥市属领头

雁作用，带动两区，打造教育强市的目标和我校与市教育局签订

的目标责任书要求，我校狠抓教师队伍建设、党建思政工作和教

育教学等各项工作。 （一）突出党建领航，加强教师队伍建设

抓实抓细党建工作，全力提升学校品位，狠抓作风突出问题集中

整治工作，加强师德建设，规范教师从教行为，加强工会自身建

设，配合党政服务于教育教学工作。2021年6月，我校获得中共

海东市直属机关工作委员会颁发的“先进党支部”荣誉称号。

（二）坚持抗疫与教育教学管理“两手抓、两促进” 抓实疫情



防控，确保复学开课秩序井然，常态化疫情防控举措，筑牢校园

安全防护墙，坚持把德育和安全工作放在首位，层层落实安全责

任。 （三）加强教学精细化管理，提高教学质量 求真务实，抓

好常规管理，注重实效，科学备考，持续强化教研教改工作。（四）

总务处做好后勤保障，用心服务师生，抓好校园建设，优化育人

环境，加强食堂食品卫生的检查与监督力度。加强与海东市市场

监督管理局、卫健委等卫生防疫部门的联动。严把进货、加工、

销售三关，发现问题及时处理，确保舌尖上的安全，杜绝舌尖上

的浪费。精打细算，将增收节支落到实处采购教育技术设备及实

验室器材，做好已有设备的维护保养。定期对学校教室的白板、

实验室的设备和器材进行了维护修理。 二、取得的主要社会效

益和经济效益。 我校党总支组织党员通过“青海省干部网络培

训”“学习强国”“法宣在线”等网络平台，认真学习贯彻落实习

总书记重要讲话精神；组织党员教师到西宁博物馆、化隆开展党

风廉政建设警示教育活动；开展庆祝建党百年师生朗诵、歌咏比

赛；打造“青蓝工程”党建品牌；在各年级建立党支部，加强党

建带团建工作；“两节”送温暖捐款献爱心活动。这些活动的开

展，进一步激发了基层党组织的活力，增强了党员教师的使命感、

责任感，引导党员教师将饱满的热情投入到实际工作之中。一学

年来，共有党员教师勇担班主任工作，有多名党员教师先后在校

级、市级各类教育教学活动中获得教学能手、骨干教师等荣誉称

号。在全校教职工创先争优、你追我赶的工作氛围中，我校整体

工作稳步提升。学校先后获得“全国学校急救教育试点学校”称

号、“海东市精神文明校园”，2021年10月我校阿修罗战队A队机

器人社获得高中创意赛一等奖。自新冠肺炎疫情暴发以来，我校



坚决贯彻习近平总书记指示批示精神，严格按照党中央、国务院

的安排部署和省市疫情防控各项工作要求，把好校园入口关，夯

实校园防疫基点，以严明的“战时纪律”保证“战时状态”，全

面保障校园“零疫情”。制定和完善了疫情防控“两案八制”，进

行了两次疫情防控演练，以有力有序有效的疫情防控举措，筑牢

校园疫情防线，保障师生身体健康和生命安全。以完备的防控举

措、全面的防控物资储备，完成平安区疫情后的复学工作。我校

建成了“心理咨询室”，开设了“心理健康教育”“职业生涯规划”

等课程，安排了适合学生实际需要的内容。注重学生心理疏导，

定期或不定期针对学生交往适应、学习困难、亲子矛盾、情感挫

折等突出问题，开展学生心理辅导咨询活动。利用展板、心理简

报、心理剧表演、健康心理大讲堂、“学长来了”等活动加大宣

传力度，积极关注学生心理动态，及时提供干预。2021年高考我

校一段率58.21%，本科率69.26%，相比2020年各提升1%、4.7%。

山永正（文科）642分（全省第2）被清华大学经济管理学院录取，

朱佳乐609分被中国科技大学，李斌年585分被浙江大学录取，祁

小雪被复旦大学录取，韩富娟被北京师范大学录取。 三、目前

存在的主要问题和下一步努力方向。 （一）找准差距，提高认

识，进一步增强提高教育质量的责任感和使命感。通过高考、全

市联考、全市期末统考，充分暴露出我校学生基础薄弱、学科发

展不平衡、管理理念滞后、后进生基数大的短板。全面提升教育

教学质量，是摆在我们面前的迫切任务，我们将切实把提升教育

教学质量摆到更加突出的位置，进一步聚焦问题，压实责任，强

化措施，着力查摆问题，分析根源，寻找症结，精准发力，整改

落实，凝聚起全校提升教育质量的强大合力，以力争一流的使命



感，全面加快教育教学综合改革，进一步从严加强学校管理，全

面提升教育教学质量，不断缩小与全市平均水平和兄弟学校的差

距，确保各年级各科目教学质量有大的改观。 （二）关注学生

成长，生命为大，德育优先。始终把安全德育放在学校工作的重

中之重，组织各种安全知识讲座、安全演练、法制教育专题讲座，

将安全教育做得扎实、有效果。以德管人、以德育人、以德服人，

加强学生良好的生活、学习、行为习惯的养成教育，重视学生思

想引领，培养学生良好的道德行为习惯。 （三）严格规章制度，

优化班级管理。依法而管，管而有度，依情而理，理而有节。学

校的各项规章制度要严格执行，同时加大宣传，让学生知道规章

条例，触犯规章条例就要受到相应处罚。给予学生改正的机会，

但不能纵容屡次违规的学生。将班会教育活动落在实处，时时引

导，处处提醒，反复申说，将安全德育教育做到入心入脑，有行

动，有实效。 （四）抓好教师队伍建设，管理和教师发展“两

不误”。我校在精细化管理方面还存在不足，管理标准不够科学，

体系不完善。进一步严格实施好以德育管理、校务管理、队伍管

理、教学管理、财务管理和安全管理6方面60项精细化管理措施，

强化学校管理责任，健全学校管理制度，提升学校规范化和精细

化管理水平，促进学校科学优质、内涵特色发展，全面提高学校

教育教学质量。



相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和
受奖惩及
诉讼投诉
情 况

无

接受捐赠
资助及使
用 情 况

无

填表人： 祁之海 联系电话：150****8638 报送日期：2022 年 03 月 15 日


